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RECURSO DE REVISION:

EXPEDIENTE: R.R.A.l. 0605/2023/SICOM
RECURRENTE: ****,
SUJETO  OBLIGADO: JUNTA LOCAL DE

CONCILIACION Y ARBITRAJE.
COMISIONADA PONENTE: L.C.P. CLAUDIA IVETTE
SOTO PINEDA.

OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, A CINCO DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

VISTO el expediente del Recurso de Revision identificado con el rubro R.R.ALL.
0605/2023/SICOM, en materia de Acceso a_la Informacion Publica

interpuesto por ****, en lo sucesivo el Recurrente, por inconformidad con la

respuesta a su solicitud de informacion por parte de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje, en lo sucesivo el Sujeto Obligado, se procede a

dictar la presente Resolucion tomando en consideracion los siguientes:

RESULTANDOS:

PRIMERO. SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha nueve de mayo del ano dos mil veintitrés!, el Recurrente realizd
al Sujeto Obligado solicitud de acceso a la informaciéon publica a través del
Sistemna Electronico Plataforma Nacional de Transparencia, misma que
quedod registrada con el nUmero de folio 201188823000015, en la que se

advierte que le requirié lo siguiente:

“1.- Solicito Copia autorizada del Acta de Asamblea Constitutiva
celebrada con fecha uno de septiembre de dos mil veintiuno, del
Sindicato Unido de Trabajadores del Estado de Oaxaca SUITRA.

2.- Solicito copia Autorizada de los Estatutos Internos del Sindicato Unido
de Trabajadores del Estado de Oaxaca SUITRA."(Sic)

SEGUNDO. RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION.
Con fecha once de mayo, el Sujeto Obligado dio respuesta a la solicitud de

informacion a través del Sistema Electréonico Plataforma Nacional de

1 Todas las fechas corresponden a dos mil veintitrés, salvo mencién expresa.
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Transparencia, senalando en el apartado denominado Respuesta, |o

siguiente:

“De acuerdo a la Normatividad y en cumplimiento de las facultades
que otorga la Ley Orgdnica del Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral, Titulo Segundo, De las Atribuciones del Cenfro, Art. 9
fraccion XIV en dénde se cita “"Hacer publica conforme al articulo 365
Bis de la Ley Federal del Trabagjo, la informacion de los sindicatos, y
brindar a las personas que lo soliciten copia de los documentos que
obren en los expedientes registrados, previo pago de los derechos
correspondientes, en términos del articulo 8o. de la Constitucion y de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
priorizando la utilizacion de medios tecnoldgicos;” se le hace la
invitacion a redirigir su solicitud a la autoridad competente a través del
link que se adjunta. https://centrolaboral.gob.mx/copia-
certificada/index.html” (Sic)

Se hace constar que, en el aparfado denominado Documentacion de la
Respuesta, se localizd un archivo denominado
documento_adjunto_respuesta_201188823000015, consistente en oficio
nUmero 053/2023, de fecha once de mayo, suscrito y firmado por la
Licenciada Ana Cecilia Chdvez Pérez, Responsable de la Unidad de
Transparencia de la Junta Local de Conciliacidon y Arbitraje del Estado,

esencialmente en los siguientes términos:

“En atencion a la solicitud que fue presentada en la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) de numero 201188823000015, de
fecha 08 de Mayo del aho en curso, solicitando informacion sobre:

[Se transcribe la solicitud de mérito]

Por medio de la presente me dirjo a usted y una vez revisado el
contenido de su solicitud se da respuesta lo siguiente:

De acuerdo a la Normatividad y en cumplimiento de las facultades
que oforga la Ley Orgdnica del Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral, Titulo Segundo, De las Afribuciones del Centro, Art. 9
fraccion XIV en dénde se cita "Hacer publica conforme al articulo 365
Bis de la Ley Federal del Trabajo, la informacién de los sindicatos, y
brindar a las personas que lo soliciten copia de los documentos que
obren en los expedientes registrados, previo pago de los derechos
correspondientes, en términos del articulo Bo. de la Constitucion y de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica,
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priorizando la utilizacion de medios tecnoldgicos;" se le hace Ila
invitacion a redirigir su solicitud a la autoridad competente a través del
link que se adjunta. https://centrolaboral.gob.mx/copia-
certificada/index.html

Sin mas por el momento me despido envidndole un cordial saludo.

.. (Sic)

TERCERO. INTERPOSICION DEL RECURSO DE REVISION.

Con fecha primero de junio, se registrd el Recurso de Revision interpuesto
por el Recurrente a través del Sistema Electréonico Plataforma Nacional de
Transparencia, en el gue manifestd en el rubro de Razdn de la interposicion,

lo siguiente:

“me inconformo con la respuesta dada toda vez que solicite copia
simple, no copia certificada por lo que solicito funde y motive la razdon
porla cual no me puede proporcionar la copia simple que solicite y que
como ciudadano tengo derecho.” (Sic)

CUARTO. ADMISION DEL RECURSO DE REVISION.

Mediante proveido de fecha seis de junio, en términos de lo dispuesto por
los arficulos 137 fracciones VI y Xlll, y 139 fraccion |, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca; la Comisionada Claudia Ivette Soto Pineda, a quien por turno
le correspondid conocer el presente asunto, tuvo por admitido el Recurso de
Revision radicado bajo el rubro R.R.A.l. 0605/2023/SICOM, ordenando
integrar el expediente respectivo, mismo que puso a disposicion de las
partes para que en el plazo de siete dias hdbiles contados a partir del dia
hdbil siguiente a aquel en el que se les notificara dicho acuerdo, realizaran

manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

QUINTO. CIERRE DE INSTRUCCION.

Mediante proveido de veintinueve de septiembre, la Comisionada
Instructora tuvo al Sujeto Obligado realizando la accidn correspondiente a
Envio de Alegatos y Manifestaciones a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, por la cual remitid sus manifestaciones, alegatos y pruebas,

mediante oficio nUmero 078/2023, de fecha veintiocho de junio, suscrito y
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firmado por la Licenciada Ana Cecilia Chdvez Pérez, Responsable de la
Unidad de Transparencia de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del

Estado, en los siguientes términos:

“En atencion al Recurso de Revision de numero
R.R.A.1./0605/2023/SICOM, de fecha primero de junio de dos mil
veintitrés, en materia de Acceso ala Informacion Publica interpuesto por
Usted, en donde solicito con numero de folio 201188823000015 en la
Plataforma Nacional;de Transparencia a este Sujeto Obligado (Junta
Local de Conciliacion y Arbifraje del Estado); “...1.- Solicito Copia
autorizada del Acta de Asamblea Constitutiva celebrada con fecha
uno de septiembre de dos mil veintiuno, del Sindicato Unido de
Trabajadores del Estado de Oaxaca SUITRA.

2.- Solicito copia Autorizada de los Estatutos Internos del Sindicato Unido
de Trabajadores del Estado de Oaxaca SUITRA... “.

Se hace de su conocimiento, que la respuesta que se le dio de dirigirse
al Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral, obedece a que
debido a la reforma laboral la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
del Estado, a partir del dia 3 de noviembre de 2021 dejo de estar en
funciones y por lo mismo ya no estd en disponibilidad de proporcionar
copias de los registros sindicales ya que obran en poder del Centro
Federal de Conciliacion y Registro Laboral. Pero con el fin de dar
cumplimiento a su solicitud, por esta Unica ocasion se solicitd la
devolucién del expediente de registro para que se le proporcione las
copias.

Sin ofro particular al respecto, quedo a la orden.

. (Sic)

En alcance remitio, el Sujeto Obligado remitid los siguientes archivos, como

a continuacion se visualiza:

MNombre del archivo

ESTATUTOS SIUTRAC. pdf

v

ACTAASAMBLEASIND. UNIDO, SIUTRAD, . pdf

= Adjuntar *

MNombre del archivo Descripcian del archivo Tamario

354
MB

ESTATUTOS SIUTRAQ.pdf

1.81

ACTAASAMBLEASIND UNIDO. SIUTRAD, . pdf MB
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Se hace constar, que el cuatro de agosto el Sujeto Obligado, realizd la
accién correspondiente a Enviar notificacion al recurrente a través de la

Plataforma Nacional de Transparencia.

MNimero de expediente Actividad Estado Fecha de ejecucian Responsable Realizd la actividad

Recepcion Medio de

R.R.4,1./0605/2023/51C0  Registro Electrénico -2 01/06/2023 09:00:00 Area Recurrente PNT
Impugnacion
Envio de Entrada y . eq. SGP - SECRETARIA
R.R.A.1./0605/2023/SIC0 Acuardo Recibe Entrada 02/06/2023 14:51:47 DGAP SEMERAL DEL PLENO LM
R.R.A1/0605/2023/51C0  Admitir/Prevenir/Desecha Sustanciacion 20/06/2023 10;56; 46 Ponencia € DTSL’%@ TEDINA
Envio de aslegatos y L Coe. . . ADMINISTRADOR
R.R.A.1./0605/2023/SIC0) Manifestaciones Sustanciacidn 28/06/2023 12:26:46 Sujeto obligado SUIETO OBLIGADO
i iacio .ac. B . ADMINISTRADCR
R.R.A.1,/0605/2023/51CO) Enviag alcance Sustanciacion 28/06/2023 12:35;26 Sujeto obligado CUIETO OBLIGADO
R.R.2.1./0605/2023/SIC0) Recibe alegatos Sustanciacidn 02/08/2023 11:24:05 Ponencia . Dﬁ‘_’\g{:ﬁ\é TEDINA
R.R.A.1,/0605/2023/51CO) Becibe alegatos 02/08/2023 11:25;31 Ponencia € DTSL’%@ TEDINA
Enviar notificacidn al R o . . ADMINISTRADOR
R.R.2.1./0605/2023/SIC0) Epp—— Sustanciacidn 04/08/2023 12:20:12 Sujeto ohligado SUIETO OBLIGADO

Adjuntando el ente recurrido, los siguientes archivos, a nivel ejemplificativo,

como a continuacién se visualiza:

Mombre del archivo

ESTATUTOS SIUTRAOD. pdf

»
>
ACTAASAMBLEASIMND  UMNIDO . SIUTRAD,  pdf
SO TAASANMBLEASIMNDG 173, UMNIDC
Mombre del archivo Descripcion del archivo Tamafio

ESTATUTOS SIUTRAQ.pdf Estatutos SIUTRAQ. b

L ACTAASAMBLEASIND.UNIDO,SIUTRAD .pdf e

ACTAASAMBLEASIND( 1).UNIDO &cta de Azamblea SIUTRAQ Lo

Derivado de dicha actividad, la Ponencia Instructora, determind que en el
presente caso que nos ocupa, la misma informacion que fue remitida en via

de alegatos, el ente recurrido la hizo llegar al particular.

Por tanto, se determind no poner a la vista a la parte Recurrente la

informacioén, dado que la misma no modifica el sentido del proyecto.

Ahora bien, por lo que respecta a la parte Recurrente, se tuvo que esta no
expresd alegato alguno, al no haber existido requerimientos, diligencias o
trdmites pendientes por desahogar en el expediente, la Comisionada

Ponente con fundamento en los articulos 93 fraccién IV inciso d), 97
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fracciones | y VI, 147 fracciones V y VI, y 156 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pdblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca,
declard cerrado el periodo de instruccion, ordendndose elaborar el

proyecto de Resolucidn correspondiente; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO. COMPETENCIA.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacién Pblica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personalesy Buen Gobierno del Estado de Oaxaca,
escompetente para conocer y resolver el Recurso de Revisibon que nos
ocupaq, garantizar, promover y difundir el Derecho de Acceso a la
Informacidén PUblica, resolver sobre la negativa o defecto en las respuestas a
las solicitudes de Acceso ala Informacion Pudblica, asi como suplir las
deficiencias en los Recursos interpuesto por los particulares, 1o anterior en
términos de lo dispuesto en los articulos 6o de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 3y 114,
Apartado C de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; 1, 2, 3, 74, 93 fraccion IV inciso d), 143, y 147 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacidn PUblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del Reglamento Interno y
8 fraccion Il del Reglamento del Recurso de Revision, ambos del Organo
Garante; Decreto 2473, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del ano dos mil veintiuno y Decreto
numero 2582, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del ano dos mil veintiuno, decretos que
fueron emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

SEGUNDO. LEGITIMACION Y OPORTUNIDAD.
Previo al estudio del fondo del asunto, se procede a analizar los requisitos de

oportunidad y procedibilidad que deben reunir los recursos de revision

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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interpuestos, previstos en los articulos 139 y 140 de la Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacion PUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

El recurso de revision fue interpuesto dentro del plazo de quince dias hdbiles,
previsto en el articulo 139 de Ley en cita, contados a partir de la fecha en
que el Sujeto Obligado emitié la respuesta, ya que el Sujeto Obligado
proporciond respuesta el dia once de mayo, mientras que la parte
Recurrente interpuso recurso de revision por inconformidad con la respuesta,
el dia primero de junio; esto es, en el dia quince hdbil siguiente y por ende

dentro del término legal.

En ese sentido, al considerar la fecha en que se formuld la solicitud y la fecha
en la que respondid a ésta el Sujeto Obligado; asi como, la fecha en la que
se interpuso el recurso de revision por parte legitimada para ello, éstos se
encuentran dentro de los mdrgenes temporales previstos conforme a lo
establecido por el articulo 139 fraccion |, de la Ley de Transparencia, Acceso

a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Asimismo, se concluye la acreditacion plena de todos y cada uno de los
elementos formales exigidos por el articulo 140 de la Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacién PUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

TERCERO. CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia o
sobreseimiento del Recurso de Revisidon, establecidas en los articulos 154 y
155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion PUblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, por tratarse de una cuestidon de estudio
preferente, atento a lo establecido por la Jurisprudencia nimero 940,
publicada en la pdgina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al

Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988, que a la letra senala:

“IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion
de orden publico en el juicio de garantias.”

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
PAgina 7 de 29

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




Almendros 122, Colonia Reforma,
Oaxaca de Juérez, Oax., C.P. 68050

01(951) 5151180 | 5152321
INFOTEL 800 004 3247

Of-Jo

0 ocAIP Oaxaca | @ @0GAIP_Oaxaca

Asi mismo, atento a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la
pagina 1947, Tomo XXXI, Mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario

Judicial de la Federacion y su Gaceta, que a la letra refiere:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los
preceptos 73, Ultimo pdrrafo, 74, fraccion llly 91, fraccién lll, de la Ley de
Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de improcedencia,
deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las aleguen o no
y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas de
orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstdculo
que se frate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de
la queja deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de
cuestiones de orden publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es
asi, toda vez que, se reitera, el primero de los preceptos, en el pdrrafo
aludido, establece categdricamente que Ilas causales de
improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, estd dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo,
conforme al Ultimo numeral invocado que indica: 'si consideran
infundada la causa de improcedencia ..."; esto es, con independencia
de quién sea la parte recurrente, ya que el legislador no sujetd dicho
mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente del recurso
de revision para que procediera su estudio. En consecuencia, dicho
andlisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes
actuantes en los agravios y con independencia a la obligaciéon que la
citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se
supla la queja deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del
asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de
votos. Ponente: Ricardo Ojeda Bohdrquez. Secretario: Jorge Antonio
Salcedo Garduno.

Del andlisis realizado se tiene que en el presente Recurso de Revision no se
actualiza alguna de las causales de improcedencia o sobreseimiento
previstas en los articulos 154 y 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacidn Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, por lo que es

procedente entrar al estudio de fondo.

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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CUARTO. FIJACION DE LA LITIS.

En el presente caso, se observa que el ahora Recurrente requirio lo siguiente:

“1.- Solicito Copia autorizada del Acta de Asamblea Constitutiva
celebrada con fecha uno de septiembre de dos mil veintiuno, del
Sindicato Unido de Trabajadores del Estado de Oaxaca SUITRA.

2.- Solicito copia Autorizada de los Estatutos Infernos del Sindicato Unido
de Trabajadores del Estado de Oaxaca SUITRA.*(Sic)

Asi, el Sujeto Obligado al momento de oforgar respuesta, esencialmente

manifestd la incompetencia.

En este sentido, si bien se admitié el recurso de revisidon bajos las causales de
la fraccion Vil y Xl del articulo 137 de la Ley de Transparencia Local, lo cierto
también lo es, que en aplicacidon del articulo 142 de la Ley de Transparencia
Local, se tiene que el estudio versard sobre la incompetencia referida por el

Sujeto Obligado.

Sentado lo anterior, y una vez realizado el andlisis de las constancias que
infegran el expediente en que se actua, la Litis en el presente asunto,
consiste en determinar si la competencia o incompetencia del Sujeto
Obligado, para en su caso ordenar o no la entrega, de conformidad con lo
dispuesto por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

QUINTO. ESTUDIO DE FONDO.

En primer lugar, es conveniente precisar que, el Derecho de Acceso a la
Informacién Publica, es un derecho humano reconocido en el Pacto de
Derechos Civiles y Politicos en su articulo 19; en la Convencidn Americana
sobre Derechos Humanos en su arficulo 13; en el artficulo sexto de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el articulo 3 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberado de Oaxaca, por lo que al
respecto el Sujeto Obligado debe ser cuidadoso del debido cumplimiento
de las obligaciones constitucionales que se le imponen, en consecuencia, a
todas las autoridades, en el dmbito de su competencia, segun dispone el

tercer parrafo del articulo primero de la Constitucion Politica de los Estados

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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Unidos Mexicanos al senalar la obligacion de “promover, respetar, proteger
y garantizar los derechos humanos”, entre los cuales se encuentra dicho

derecho.

En ese orden de ideas, se tiene que para que sea procedente conceder
informacioén por medio del gjercicio del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica, conforme a lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en su articulo éo., apartado A, fraccion |, es requisito
primordial que la misma obre en poder del sujeto obligado, atendiendo a la
premisa que la informacion publica es aquella que se encuentra en posesion
de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes
ejecutivo, legislativo y judicial, érganos auténomos, partidos politicos,
fidecomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad
en el dmbito federal, estatal y municipal, es publica y solo podrd ser
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes, por lo tanto, para atribuirle la
informacién a un sujeto obligado debe atender directamente a funciones

propias.

Para mejor entendimiento, resulta aplicable la tesis del Semanario Judicial
de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXXIl, agosto de 2010,
Segunda Sala, p. 463, tesis: 2a. LXXXVIII/2010, 1US: 164032, de rubro y textos

siguientes:

“INFORMACION PUBLICA. ES AQUELLA QUE SE ENCUENTRA EN POSESION
DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y ORGANISMO FEDERAL,
ESTATAL Y MUNICIPAL, SIEMPRE QUE SE HAYA OBTENIDO POR CAUSA DEL
EJERCICIO DE FUNCIONES DE DERECHO PUBLICO. Dentro de un Estado
constitucional los representantes estdn al servicio de la sociedad y no
ésta al servicio de los gobernantes, de donde se sigue la regla general
consistente en que los poderes publicos no estdn autorizados para
mantener secretos y reservas frente a los ciudadanos en el ejercicio de
las funciones estatales que estdn llamados a cumplir, salvo las
excepciones previstas en la ley, que operan cuando la revelacion de
datos pueda afectar la intimidad, la privacidad y la seguridad de las
personas. En ese tenor, informacion publica es el conjunto de datos de
autoridades o particulares en posesion de cualquier autoridad, entidad,

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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organo y organismo federal, estatal y municipal, obtenidos por causa
del ejercicio de funciones de derecho publico, considerando que en
este dmbito de actuacion rige la obligacion de éstos de rendir cuentas
y transparentar sus acciones frente a la sociedad, en términos del
articulo 6o0., fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en relacion con los numerales 1, 2, 4 y 6 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.”

Conftradiccion de tesis 333/2009. Entre las sustentadas por el Tercer
Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito y el
Décimo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito. 11 de agosto de 2010. Cinco votos. Ponente: Margarita Beatriz
Luna Ramos. Secretario: Fernando Silva Garcia.

De igual forma, para ser procedente conceder por medio del ejercicio del
Derecho de Acceso a la Informacidén Pdblica, es requisito primordial que
dicha informacion obre en poder del Sujeto Obligado, atendiendo al hecho
de que informacidén publica es aquella que se encuentra en posesion de
cualguier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, érganos autdbnomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito
federal, estatal y municipal, siempre que se haya obtenido por causa de

ejercicio de funciones de Derecho Publico.

Con base en la premisa anterior, en respuesta al requerimiento del
particular, el Sujeto Obligado senald que la solicitud debe ser dirigida a la
autoridad competente, de acuerdo a la normatividad y en cumplimiento
de las facultades que otorga la Ley Orgdnica del Centro Federal de
Conciliaciéon y Registro Laboral, de conformidad con las atribuciones del
referido Centro senalando el arficulo 9 fraccion XIV de la referida Ley

Orgdnica, es decir, precisd con ello su incompetencia.

Sin embargo, durante la sustanciaciéon del presente recurso de revision, el

1

Sujeto Obligado en via de alegatos precisé que “... con el fin de dar
cumplimiento a su solicitud, por esta Unica ocasidn se solicitd la devolucion
del expediente de registro para que se le proporcionen las copias.” En ese

sentido, remitié los siguientes documentos:

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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% Acta de asamblea constitutiva del “Sindicato Unido de Trabajadores del
Estado de Oaxaca SIUTRAO".

% Estatutos del “Sindicato Unido de Trabajadores del Estado de Oaxaca
SIUTRAQO".

Dichas documentales, fueron remitidos en versidbn publica, sin que exista
certeza que el Comité de Transparencia del Sujeto Obligado, haya
confirmado la entrega de esas versiones publicas. Por lo que seria dable
ordenar al Sujeto Obligado, que la version publica de los referidos
documentos fuera aprobado para su entrega por el Organo Colegiado de
Transparencia del ente recurrido. Sin embargo, es oportuno antes de la

decision, realizar el estudio de los elementos que fueron testados.

1. Acta de asamblea constitutiva del “Sindicato Unido de Trabajadores
del Estado de Oaxaca SIUTRAQ”. Unicamente se dard cuenta con las

pdginas testadas.

Foja 1.

ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL "SINDICATO UNIDO DE
TRABAJADORES DEL ESTADO DE OAXACA SIUTRAD”

En Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las nueve horas con treintz minutos del dia
ino de septiembre de dos mil veintiuno, reunides en el domidlio ubicado en
R o [ I Ccign P
RS, C-oc, (0 CC. B

| todos trabajadores de (i) ™

#‘2 S, con domicilio en SR
i nimero, B,

Oaxaca, Codigo Postal SN, (i) " R DR

2 " I, con domicilio en SRR
.< nimerc (B, GERGEINED. Colonia NN, Codigo Postal
Oaxaca de Judrez, Oaxaca Y, (I ™

(T TENTD, , (S, con  domicilic en
I nimero SENEEN, Colonia WSS Codige Postal IR,
Oaxaca de Juarez, Omaca, con &l objeto de constitulr el con ameglo a lo
dispuesto en los agticulos 356, 360 fraccion I1, 364 y demds relatives de la Ley
Federal del Trabajo. Una vez hecho lo anterior, en wso de la palabra o C.
se dirigé 3 los asistentes manifestindoles que el objeto de la

reumion &s dﬁ:@ﬂrsubm I conveniencia de formar una agrupacidn obrera que tenga

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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conslderacidn de la asamblea la forma de elegir a los integ rantes de la Mesa de |
Debates y después de escuchar i@ opinidm de 135 companierss
A ; R, <o marifestaron que
eleccion sz lleve a cabo en forma directa, se puso a conslderacidn de la asambl
dicha propuesta, para que manifestaran alzando la mano s estaban de acuerdo .
gue la eleccidn de la Mesa de los Debates fuera en forma directa, a 1o que en for
ungnime la asamblea estuvo de acuendo, uida y concedida que fue el usa.
la palabra a los asamble(stas, la compafiera
. copoco o Co I S S
presidenta de la Mesa de los Debates, cuya funcidn seda la de normar las platic
que se fleven a cabo en el seno de la asamblea, {3 compafiera I
propuso & € car
secretanio de la Mesa de kos Debates; nombrados gue fueeron los designados pasan
en forma inmediata 3 tomar posesion de su cargo & fr fe de i asamblea; A
seguido el presidente de fa Mesa de los Debates pidid al secretano que disrs
conocer a la asamblea de |a asistencia de los asambleistas, haciendo cofstar
presendia de veintion trabajadores en wista de |a asistencia registraca, el peesiden
de la Mesa de los Debates expuso: que siendo conocido por todos fos concurret
ol objefo de esta asambled sormetida a la aprobacién de la misma, la convenlen
de que Iz asamblea e sujete al siquients: | S

ORDEN DEL DiA.

1.~ Pase de lista,
.- Aperturs & nstalacidn legal de ke asambiea.

3- -ﬂupmh-a_t;it?n de la Constituciin ‘de un sindicabo; discusicn de su obieto v :

[ D

Foja 3.

I3 asamblea si se exhibe con los documentos originales de las credénciales o blen s=
tendria que fotocoplar las credenciales originales, en seguida en wso de la palabra
el comparier (S /io: "que en

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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Foja 4.

Acto seguido, el presidente de la mesa de las debates procedis a desahogar & tercer
punto de la orden del dia relative a la aprobacidn de la constitucidn de un sindicato
que tenga nornbjanelfﬁh.lcio. mejoramients v defensa de los derechos de los
— i K ool

pidit el uso de k2 voz 3 presidents de la mesa de los debabes y
concedida que le fue, manifestd que se adhlere a la idea de imtegrar un sindicato,
por que serian positivos los logres que se realizaran a través de la organizacian, que
seria principalments para la proteccidn de los derechos de nosotres los trabajadones
W prevencidn de viclacionss a los mismos pudiendo que s2 interpretara la asistencia
de mdos ks presentes como una manifestacitn solidaria a la integracién del
sindicato, ya gue si aﬁamusmuidusenmmmm,aspefamneseﬁn;mf

con el fin de obtenaer un reconodmiento legal, asi como personalidad juridics=de
nuestro gremio sindical; asimisma, también recalco que = objetivo qua J!.\ersegmh
el sindicato serd el estudio, mejoramiento, defensa, difusidn, asi como la defensa s
los derechos de los trabajadores gue en este acto estamos presentes, asi como de
las gue en un futuro se adhieran previo los requisitos que se determinen mediante.

! la prope
sindicato que tenga por abjeto ef estudio, mejoramiento
. ' v defensa de sus derechos
mafmﬁmnmamdelammdeﬁeWhque,mrumnmm
vatos, los trabsjadores presentes alzanon B mano en safial de

Foja 5.

unandmidad de velntin votos, la asamblea aprobd que e sindicato se denormine
TSINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES DEL ESTADO DE OAXACA
SIUTRAD", enseguida se cedid el uso de |a palabra por el compafier EEND

propone que el sindicato permanesca autdnomo
por & momento, gue dnicaments quede sbierta la posibliided de hacer slianzas
ocoyunturales: con ofros sindicatos en cuestiones generales como el increments &
salario, el presidents de |a mesa de los debates pregunta a los asambleistas, si estin
de aouerda con 35 proposiciones  expuestas; solicitade manifiesten su gonformidad

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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Eﬂnmﬂmﬂd&hmﬂlaﬂmnhﬂhﬁdm&wmdem
pid &l secrefano sa proceda @ desahogar & quinto punto de fa orden del dia;
propuesta, disausidn y én su mso aprobacion del periodo por &l que fungirén en sus
puestos los miembros que integrardn of Comité Ejecutive. Par ko anterior, s otorga
&l usade ba voz a |2 Asambilea para que sus intagrantes propongan el periodo por &l
que ccuparen & carga los miembros del comitd ejscutive, almando |3 mano los

Lienes ,

q proponen que dichos cargos tengan una duracidn de
smﬁmmamﬂﬂﬁamm“qudenmmne{qmshﬁm
que: ocuparan los miltictados carges; acto sequids e presidente de la mesa de
debates, solicta al secretanio & consideracidn de o5 asambleistas 3

hecha por los Cludadanas .
ﬂ“mmamdm:ﬂimam

mulmmhmmdmmmﬂﬂmmw
danda cuenta &l Presidents du la mesa de debates, que 2 asimblea en forma.
unidnime levantaron la mane en sefial de estar de acuerdo con el perindo propuesn .
Ehamgnpra paticdn del presidente de la mesa de debates, el secretario fae
conccimiento & los presentes que los miembros que integraran e comitd, -
ejeutiv durzran un su cargo por ef periodo de 5§ afios, W
P

Hmmuwmnﬂﬂeahcguﬂmmﬂehmﬂ : \1"‘}
ag; :
umvmmmmw@rmmM|mmmmc.
hummﬁ;mmhmmmh“ pidi: 1

¥ concadida que le fue propuss que par ser wna de las organizadoras fe -
hmaqmnidmmmasmﬁmhpmhprmwmmu siom:: o

R.R.A.l. 0605/2023/SICOM.

0 ocAIP Oaxaca | @ @0GAIP_Oaxaca

01(951) 5151190 | 51523 21
INFOTEL 800 004 3247

@ @A

P&gina 15 de 29

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




Almendros 122, Colonia Reforma,

oGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

01(951) 5151180 | 5152321

' Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, INFOTEL 800 004 3247

Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca o OGAIP Oaxaca | o @OGAIP_Oaxaca

@ @A

Foja 8.

2. Estatutos del "Sindicato Unido de Trabajadores del Estado de Oaxaca
SIUTRAO". De la misma manera, Unicamente se dard cuenta con las

pdginas testadas.

Foja 1.

ESTATUTOS DEL “SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES DEL ESTADO
DE QAXACA STUTRAD™ -
TITULO PRIMERO . .
CONSTITUCION, DENOMINACION, OBIETIVO, DURACION ¥ LEMA.
ULO 1.

Articulo 1.- El presentz sindicato se enouentra constituido de confarmidad con el
acta de asamblea de fecha cuatro de julio de dos mil diedinuewe,

Articule 2.- El nombre del sindicato se denomi =5 "SINDICATO UNIDO DE
TRABAJADORES DEL ESTADO DE OAXACA " o rme al acta de
asamblea constitutiva de fecha ouatro de julio dg.df:s mil discinuewea.

Articulo 3.- El domiciio social v legal del sindicatc :s el uiecsdo en
ey, e RS BN, e Bl ey

N puodiendo cambiar este domécllic por acwerdo del
Secretario General. S

Articulo 4.- Bl sindicato tiens por objeto el estudio, mejoramianto y defensa de los
intertses comunes de los trabajadores que ko integran, asi comoe de cualguier
berefidario o benefidarios de eska asociacidn, pugnando por elevar las condiciones
die wida de los mésmaos, en ko laboral, econdmico, profesional, sodal y cultural; su
duracion serd por themeo indeterminado. ¥

Articulo 5.- El sindicato, tendrd por lema "POR LA DEFENSA DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO". -

cAPTTULO I
DE LOS INTEGRANTES DEL SINDICATO.

Articulo 6.- Se consideran miembros de este sindicato:

I. Todos Ilos trabajadores o bensficiarios ﬁue- lAaboren  para: ira

TR TR .3 i“i - EEF TS TR PR s
. I Y, (i)
™ EEMRETTE P BT, A

N, o como en el _fLItI-IID 52 les llegare a denominar o con empleados gue
Iaboren para cualquier otra persona fisica o moral gue resultare beneficiada

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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Articulo 7.~ Los miembros ded sindicato se dasifican en:

a;.f. Activgs.
B) Suspendides v/o receso,
c)  Temporales,

Son activos, aquellos trabafadores cualguiera que sea su funcidn, que laboren en
farma permanente para (i
Ir .\; {if} W

Asi como los trabajadores que, en un futuro, se integran a este gremio sindical,
previo cumpliméents de kos requisitos que para diche efecto se establecen en los
preﬂnh_es EE|EI|JI|J:!5, el independientemente que se desempefien en diversas
rammas industrizles, profesionales, téenicas, oficios, senvicios; ¥ demas sechores
Econdmicos comerciales v soclales,

500 suspendidos o en FBEE.ED,. niinJEIIDE a quien temporalmente se bes Sipare del
sindicata, medianta la resclucidn dictada en su contra, por cualguiera de los drganos

sindicales,
Foja 28.
acidn: como Secra
ﬁa:xtarh&::' como secretario de a

como secrekario de finanzas; y, T
comn secretario de trabajo y conflictos. M
que aceptaron el encargo que les fue conferkds, comprometiendose alumﬂpﬂ
con keaitad, responsabiidad v honestdad en beneficie de este gramiog peecisar
que de conformidad con el articulo 26 pamafo s-e:gunl;lu- de Ios estatutos de
gremio, dursran en su encargo wn perodo de dnoo afics, fernsclenda su
eonferido o dia cinca de julio del afio dos mil veinfcuatro. Enseguids &l presd
de la mesa de debates pregunts s existia otro-asunto que tratar = seoretarac
mesa de debales bevanto la presents siia agrobada por unaninidad, procede
presidente de |3 mesa de debates & dar por terminados |os rabajos de |3 asa
constitutiva del "SINDICATO UNIDO DE 'I'I'\‘_A.B-AJADDRIEf DEL EET.P_A.DI
OAMALA STUTRAD™: & lAs rece horas con cuarenta v sels minutos del misr
de s inldo, dando fe de elis los integrantes de la mesa de debates.

Hmnum LOS PRESENTES ¥ ACTUALES MIEMBROS DEL SINDICA
DAM DS FE.

FIRMA DE LS TRAMIAEN)IIEE

— .-' '

28

R.R.A.I. 0605/2023/SICOM.
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permitimos a r la presente acta de asamblea constitutiva por 23 hojas Gtiles
escritas solo por el anverso; lo que s= constar para todos los efectos legales a
los gue haya bugar, en cumplimiento 3 '
365 da la Ley Federal del Tla];j,n-

diecinueve.

R.R.A.l. 0605/2023/SICOM.
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Conforme a lo anterior, se tiene que la informacién solicitada es de las

obligaciones de transparencia especificas, senalada en el articulo 78 de la

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica, que

establece:

Articulo 70. Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia
laboral deberdn poner a disposicion del publico y mantener actualizada
y accesible, la siguiente informacion de los sindicatos:

I Los documentos del registro de los sindicatos, que deberdn
contener, entre ofros:

a) El domicilio;
b) NUmero de registro;
c) Nombre del sindicato;

d) Nombre de los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que

ejerzan funciones de vigilancia;

e) Fecha de vigencia del comité ejecutivo;
f) NUmero de socios;

g) Centro de trabagjo al que pertenezcan, y
h) Central a la que pertenezcan, en su caso;

1. Las tomas de nota;

. El estatuto;

Iv. El padron de socios;

V. Las actas de asamblea

Vi. Los reglamentos interiores de frabajo;

VII. Los contratos colectivos, incluyendo el tabulador, convenios y las
condiciones generales de frabagjo, y

Vill. Todos los documentos contenidos en el Expediente de registro
sindical y de contratos colectivos de trabagjo.

Las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral
deberdn expedir copias de los documentos que obren en los
Expedientes de los registros a los solicitantes que los requieran, de
conformidad con el procedimiento de acceso a la informacion.

Por lo que se refiere a los documentos que obran en el Expediente de
registro de las asociaciones, Unicamente estard clasificada como
informacidon confidencial, los domicilios de los trabajadores sefialados
en los padrones de socios.

R.R.A.l. 0605/2023/SICOM.
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Asi, se considera que el sujeto obligado tiene la obligacion de publicar

trimestralmente y de forma electronica parte de la informacién solicitada

por la parte Recurrente en su solicitud inicial a saber: Estatutos y acta de

asamblea.

Asi, se tiene al Sujeto Obligado testado los siguientes elementos del SIUTRAO:

Acta de asamblea constitutiva Estatutos

Pagina 1 e Domiciio de la | Paginal Domicilio social
asamblea y legal del

e Nombre de Ia sindicato.
empresq, Nombre de la
dependencia o} empresq,
patrén. dependencia o

e Domiciio de los patrén.
frabajadores.

¢ Nombre de los que
hicieron uso de la
vozZ.

Pagina 2 e Nombres de los que | Pagina 2 Nombre de la
hicieron uso de la empresq,
vOz. dependencia o

patrén.

P&gina 3 e Nombre de veintiun | Pagina 29 Nombre de los
asistentes  y  sus que fueron
domicilios seleccionados
convencionales. para ocupar

e Nombres de los que cargo de
hicieron uso de la Secretario
vOZ. General,

Pagina 4 e Nombres de los que | Pagina 30 Secretario  de
hicieron uso de la Organizacion,
vOzZ. Secretario

Pagina 5 e Nombres de los que | Pagina 31 Exterior,
hicieron uso de la Secretario  de
vVOZ. Actas,

¢ Nombre de los que Secretario  de
fueron Finanzas y
seleccionados para Secretario  de
ocupar cargo de Trabajo y
Secretario General, Conflictos.
Secretario de
Organizacién, Nombre del
Secretario Exterior, presidente Y%
Secretario de secretarios de la
Actas,  Secretario mesa de
de  Finanzas vy debates y
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Secretario de nombre de los
Trabajo y Conflictos frabajadores
Pagina 6 ¢ Nombres de los que
hicieron uso de la
VOZ. Observaciéon:  Se
PAginas 7y 8 e Nombre del advierte gue hizo
presidente y falta lo foja
secretarios de la identificada con el
mesa de debates y numeral 28, dado
nombre de los que se entregd la
frabajadores foja 27 y se pasd al
29, omitiéndose el
28.

Al respecto, si bien, es nombre es por excelencia un dato personal, sin
embargo, tratdndose de los nombres de lo infegrantes del Comité ejecutivo
y comisiones, asi como los nombres de los socios (padrén de socios) no
puede ser testado, lo anterior, por disposicion expresa del articulo 78 de la

Ley General.

En ese contexto, debe ser publico los nombres de las personas con cargo
de Secretario General, Secretario de Organizacion, Secretario Exterior,
Secretario de Actas, Secretario de Finanzas y Secretario de Trabagjo y
Conflictos, asi como los nombre de las personas que hicieron uso de la voz,
del presidente y secretario de la mesa de debates, y de todos los
trabajadores que fueron testados, tanto en el acta de asamblea como en

los estatutos.

Por lo que hace, al domicilio social y legal del Sindicato que fue testado,

éste debe ser publico, por disposicion del articulo 78 de la Ley General.

Ahora bien, respecto al domicilio dénde se llevdé a cabo la asamblea
constitutiva, debe ser publico si el mismo corresponde al domicilio social y
legal del sindicato, para el caso, que dé cuenta con un domicilio particular

es correcta que sea testada.

En el mismo sentido, los domicilios que expresaron los trabajares, si estos son
particulares, deben ser testados, para el caso, que sea el domicilio del

centro de trabajo, debe ser pUblico, a menos que la naturaleza del empleo
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encuadre en unos de los supuestos para la reserva de la informaciéon
senalados en el articulo 113 de la Ley General v 54 de la Ley de
Transparencia Local. En el mismo sentido, si corresponde a un domicilio
convencional, para recibir y oir notificaciones y corresponda a un despacho

éste debe ser publico.

Respecto al nombre del centro de trabajo al que pertenecen, y que fue
testado en ambos documentos, éste debe ser publico, dado que asi lo

dispone el articulo 78 de la Ley General.

Es oportuno, senalar respecto a la fiima de los asambleistas y de los
estatutos, si bien, la firma es un dato personal, sin embargo, al haberse
hecho publico por el Sujeto Obligado, ya es del conocimiento del particular.
Sin embargo, es oportuno realizar la recomendacion al ente obligado que

en lo subsecuente sea diligente en el fratamiento de datos personales.

Con base en lo expuesto, se insiste que en la version publica de los
documentos no debe ser protegido la informacién que el Sujeto Obligado

testo, respecto —enunciativo mds no limitativo—, de:

+ Nombre de los trabajadores.

+ Nombre de los integrantes del Comité Ejecutivo.
+ Domicilio social y legal del sindicato.

+ Centro de frabagjo.

+ Domicilio convencional (para el cumplimiento de obligaciones)

Por lo tanto, la entrega de los referidos documentos debe ser en version

publica, y testar Unicamente lo concerniente a domicilio particular.

De este modo, como ha sido senalado en la presente resolucion, en armonia
entre los principios constitucionales de maxima publicidad, es dable ordenar
al Sujeto Obligado haga enfrega del Acta de Asamblea Constitutiva y los

Estatutos del SUITRA, sin testar los datos senalados en el estudio.
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Por tanto, es oportuno tener en cuenta que los objetivos de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacién con la

obligacion de acceso por parte de los sujetos obligados, son los siguientes:

“Articulo 2. Son objetivos de esta Ley:

Il. Establecer las bases minimas que regirdn los procedimientos para

garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn;
1. Establecer procedimientos y condiciones homogéneas en el

gjercicio del derecho de acceso a la informacion, mediante
procedimientos sencillos y expeditos;
Iv. Lallxo .

“Articulo 8. Los Organismos garantes del derecho de acceso a la
informacion deberdn regir su funcionamiento de acuerdo a los
siguientes principios:

[....alV ...

VI. Mdaxima Publicidad: Toda la informacién en posesion de los sujetos
obligados serd publica, completa, oportuna y accesible, sujeta a un
claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y ser
ademds legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad
democrdtica;

VIl ...alIX. ...

De lo transcrito, se advierte que, entre los objetivos de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, se encuentra establecer
las bases minimas que regirdn las formas para garantizar el derecho de

acceso a la informacion y mediante procedimientos sencillos y expeditos.

Asimismo, se tfiene que este Organo Garante deberd regir su
funcionamiento de acuerdo con lo que establece el principio de mdxima
publicidad el cual dispone que toda la informacién en posesidn de los
sujetos obligados serd publica, completa, oportuna y accesible, sujeta a un
claro régimen de excepciones que deberdn estar definidas y ser ademds

legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad democrdtica.
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Por lo tanto, los sujetos obligados se encuentran compelidos a brindar los
documentos que obren en sus archivos, privilegiadamente, antes de realizar
el ejercicio de proteccion de datos personales, maxime que la normatividad

exige la publicidad para el caso los contratos de manera trimestral.

En razon de lo previamente expuesto, se determina que el motivo de
inconformidad, si causé agravio a la parte Recurrente, pues restringe el
derecho de acceso a la informacion publica, dejandola en estado de

incertidumbre al no permitirle obtener la informacion requerida.

En tal virtud, resultan FUNDADOS los motivos de inconformidad expresados
por el Recurrente, en consecuencia, es dable ORDENAR al Sujeto Obligado
la entrega del Acta de Asamblea Constitutiva y de los Estatutos del SUITRA,
sin testar los datos senalados en el estudio y Unicamente protegiendo la

informacion concerniente al domicilio particular.

SEXTO. DECISION.

Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo previsto por los
articulos 151 fraccidn lll, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn PUblica y 152 fraccion lll, de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacién Pdblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y motivado
en el Considerando QUINTO de esta Resolucion este Consejo General
considera FUNDADO el motivo de inconformidad expresado por el
Recurrente, en consecuencia, SE REVOCA la respuesta del Sujeto Obligado,
a efecto de que proporcione el Acta de Asamblea Constitutiva y los
Estatutos del SUITRA, sin testar los datos senalados en el estudio y Unicamente
protegiendo la informacién concerniente al domicilio particular, de forma

digital a tfravés de la PNT.

Para lo cual, debe acompanar el ente recurrido, el acta del Comité de
Transparencia, a través del cual se aprueba la entrega de las versiones

publicas de las documentales requeridas.
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SEPTIMO. PLAZO PARA EL CUMPLIMIENTO.

Esta Resolucion deberd ser cumplida por el Sujeto Obligado dentro del
término de diez dias hdbiles, contados a partir del dia en que surta efectos
su notificaciéon, conforme a lo dispuesto por los articulos 151, 153 fraccion IV
y 156 de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; asi mismo, con fundamento en el articulo
157 de la Ley en cita, dentro de los fres dias hdbiles siguientes a aquél en
que dé cumplimiento a ésta, deberd informar a este Organo Garante sobre
ese acto, anexando copia de la informacidn proporcionada al Recurrente

a efecto de que se corrobore tal hecho.

OCTAVO. MEDIDAS DE CUMPLIMIENTO.

Para el caso de incumplimiento a la presente Resolucion por parte del Sujeto
Obligado denfro de los plazos establecidos, se faculta a la Secretaria
General de Acuerdos para que conmine su cumplimiento en términos de los
arficulos 157 tercer parrafo, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y 77 del
Reglamento del Recurso de Revision de este Organo Garante,
apercibiéndole al Sujeto Obligado de que, en caso de persistir el
incumplimiento, se aplicardn las medidas previstas en los articulos 166y 167
de la misma Ley en comento; por ofra parte, para el caso que, una vez
agotadas las medidas de apremio persista el incumplimiento a la presente
Resolucion, se estard a lo establecido en los articulos 175 y 178 de la Ley

Local de la materia.

NOVENO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Para el caso de que la informacion que se ordend entregar contenga datos
personales que para su divulgacion necesiten el consentimiento de su titular,
el Sujeto Obligado deberd adoptar las medidas necesarias a efecto de
salvaguardarlos, en términos de lo dispuesto por los articulos 6, 11, 13y 24 de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

del Estado de Oaxaca.
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DECIMO. VERSION PUBLICA.

En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso de Revision no
obra constancia alguna en la que conste el consentimiento del Recurrente
para hacer publicos sus datos personales, hdgase de su conocimiento, que
una vez que cause ejecutoria la presente Resolucion, estard a disposicion
del publico el expediente para su consulta cuando lo soliciten y de
conformidad con el procedimiento de acceso a la informacién establecido
en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidon PuUblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo cual deberdn generarse versiones
publicas de las constancias a las cuales se otorgue acceso en términos de
lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General de Acceso a la
Informacién Publica, y 6, 11, 13 y 24 de la Ley de Proteccion de Datos

Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se:

RESUELVE:

PRIMERO. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el
Recurso de Revision que nos ocupaq, en términos del Considerando PRIMERO

de esta Resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion lll, de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, y motivado en el Considerando QUINTO de esta
Resolucion este Consejo General considera FUNDADO el motivo de
inconformidad expresado por el Recurrente, en consecuencia, SE REVOCA
la respuesta del Sujeto Obligado, a efecto de que proporcione las
documentales requeridas, en los términos establecidos en el Considerando

SEXTO de la presente Resolucion.
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TERCERO. Con fundamento en la fracciéon IV del articulo 153 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon PUblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, esta Resolucion deberd ser cumplida por el Sujeto Obligado
dentro del término de diez dias hdbiles, contados a partir de aquel en que
surta sus efectos su notificacion y, conforme a lo dispuesto por el segundo
pdrrafo del articulo 157 de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, dentro de los tres dias
hdbiles siguientes a aquél en que dé cumplimiento a la presente Resolucion,
deberd informar a éste Organo Garante sobre dicho acto, anexando copia
de la respuesta proporcionada al Recurrente a efecto de que se corrobore

fal hecho.

CUARTO. Para el caso de incumplimiento a la presente Resolucion por parte
del Sujeto Obligado dentro de los plazos establecidos en el resolutivo
anterior, se faculta al Secretario General de Acuerdos para que conmine su
cumplimiento en términos del articulo 157 tercer parrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon PUblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, apercibiéndole al Sujeto Obligado de que, en caso de persistir
el incumplimiento, se aplicardn las medidas previstas en los articulos 166 y
167 de la misma Ley; una vez ejecutadas las medidas de apremio y de
continuar el incumplimiento a la Resolucidon, se correrd tfraslado a la
Direccion  Juridica del Organo Garante con las constancias
correspondientes para que, en uso de sus facultades y en su caso, conforme
a lo dispuesto por el articulo 175 de la Ley de la Materia, dé vista a la

autoridad competente derivado de los mismos hechos.

QUINTO. Protéjanse los datos personales en términos de los Considerandos
NOVENO y DECIMO de la presente Resolucién.

SEXTO. Notifiquese la presente resolucion a la parte Recurrente y al Sujeto
Obligado, en términos de lo dispuesto en los articulos 153 y 157 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion

con lo dispuesto en los articulos 140 fraccion lll, 156 y 159 de la Ley de
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Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen Gobierno del Estado

de Oaxaca.

SEPTIMO. Una vez cumplida la presente Resolucién, archivese como asunto

total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron las y los integrantes del Consejo General del Organo
Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del

Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente

Lic. Josué Solana Salmordn

Comisionada Ponente Comisionada
L.C.P. Claudia Ivette Soto Pineda Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes
Comisionada Comisionado
Licda. Xochitl Elizabeth Méndez Mtro. José Luis Echeverria Morales
Sdnchez
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Secretario General de Acuerdos

Lic. Luis Alberto Pavon Mercado

Las presentes firmas corresponden a la Resolucion del Recurso de Revision R.R.A.l. 0605/2023/SICOM.
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